
 
Verhaltenskodex für Lieferanten der WITT-GASETECHNIK 
 
WITT-GASETECHNIK verpflichtet sich, alle geltenden Gesetze und Vorschriften einzuhalten, 
Menschenrechte und Sozialstandards zu achten sowie die Umwelt zu schützen. Dies gilt sowohl in 
unserem eigenen Unternehmen wie auch in den Beziehungen zu unseren Geschäftspartner. Von 
unseren Lieferpartnern erwarten wir, dass sie diese Verpflichtung teilen. Der Kodex definiert die 
Mindestanforderungen, um unsere Standards einzuhalten. 
 
Sicherheit und Gesundheit 

 Einhaltung der geltenden Gesetze und Vorschriften zur Arbeitssicherheit sowie 
Gesundheitsschutz 

 Verpflichtung zur ständigen Verbesserung von Arbeitssicherheit bzw. Gesundheitsschutz 
 

Menschenrechte und Sozialstandards 
 Einhaltung der geltenden Gesetze und branchenspezifischen Vorschriften in Bezug auf 

Arbeitszeiten inkl. gesetzlicher Regelungen zu Überstunden 
  Zahlung von Löhnen/Zusatzleistungen gemäß geltenden Gesetzen inkl. der Bestimmung zu 

Mindestlöhnen sowie im Einklang mit lokalen Industrie- und Marktstandards. 
 Prinzip einer fairen Behandlung sowie Chancengleichheit; Diskriminierung sowie 

verbale/körperliche Belästigung von Mitarbeitern wird nicht toleriert. 
 Keine Kinderarbeit: Einhaltung des Mindestalters für die Beschäftigung von Mitarbeitern wie 

von den jeweiligen nationalen Gesetzten und internationalen Vereinbarungen vorgeschrieben. 
 Keine Toleranz gegenüber Zwangsarbeit, Zwangsverpflichtung von Arbeitskräften sowie 

Menschenhandel 
 

Compliance / Integrität 
 Keine Toleranz gegenüber Korruption/Bestechung, insbesondere Zahlungen, Schmiergeldern 

oder anderen Vorteilen, die zur Beeinflussung von Entscheidungen gewählt werden. 
 Einhaltung der geltenden Wettbewerbs- und Kartellgesetze sowie Vorschriften. 
 Vertraulicher Umgang mit relevanten Geschäfts, Finanz und Technikdaten sowie mit der 

geschäftlichen Korrespondenz der WITT-GASETECHNIK 
 Keine Aneignung von urheberrechtlichem Eigentum von WITT oder von anderen Firmen 

 
Umweltschutz 

 Einhaltung der geltenden Gesetze und Vorschriften sowie international anerkannten 
Standards zum Schutz der Umwelt. 

 Nutzung oder Einrichtung eines angemessenen Umweltmanagementsystems 
 

Lieferkette 
 Angemessene Anstrengungen, die Einhaltung der Prinzipien des Verhaltenskodex bei 

eigenen Vorlieferanten und Subunternehmern zu fördern. 

 


